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Identificacion de la asignatura
Asignatura 10491 - Fundamentos y ambito juridico de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Créditos 0,36 presenciales (9 horas) 5,64 no presenciales (141 horas) 6 totales (150
horas).
Grupo Grupo 1, 1S (Campus Extens)

Periodo de imparticion  Primer semestre
Idioma de imparticion  Castellano

Profesores
Horario de atencion a los alumnos
Profesor/a
Hora de inicio Hora de fin Dia Fecha inicial Fecha final Despacho
Joan Francesc Oliver Garcia 19:00h 20:00h Miércoles  24/09/2014  28/01/2015 DA223

joan.oliver@uib.es

Contextualizacion

APOYO TUTORIAL: El alumnado matriculado en el Master puede dirigirse a msl.gestio@uib.es para tratar
cualquier asunto de caracter académico y, en particular, para concertar cita con el profesorado para las
sesiones de tutoria telefonica o presencial que necesite.

PROFESORADO: Joan F. Oliver es licenciado en Derecho y master en Salud Laboral. Cuenta con quince
afios de experiencia profesional en un Servicio de Prevencion Ajeno y desde 2001 es profesor asociado de
la UIB, en el area de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.

CARACTER DE ESTA ASIGNATURA: Obligatoria

Cada area temaética tiene su Iéxico, sus conceptos basicos y, seguramente, sus razonamientos particulares. La
prevencion de riesgos laborales no es una excepcion. Esta primera asignatura, en su primera parte, se ocupa
de describir los fundamentos y técnicas de mejora de las condiciones de trabajo para lo que debe definir lo
que son realmente las condiciones de trabajo, el riesgo, los dafios derivados del trabajo, etc.

La segunda parte es una introduccion al derecho del trabajo, rama juridica en cuyo seno coexisten normas
que emanan del Estado junto a otras que son el resultado de la accién normativa de las partes sociales que
establecen normas reguladoras de las relaciones de trabajo, cada una de ellas defendiendo sus intereses.

Latercera parte describe el sistema de la Seguridad Social, cuyo proposito es la proteccion frente a los riesgos
que puedan afectar a cualquier individuo, no sélo trabajador, configurdndose como un sistema universalista
y no profesional, aunque la relacion de trabajo sigue siendo un elemento de referencia basico de sus normas.
Se estudia también la accion protectora, especialmente la incapacidad temporal y permanente, la maternidad
y la asistencia sanitaria, por su mayor incidencia en la Prevencion de Riesgos Laborales.
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Finalmente, se incluye la normativa actual en materia de Prevencion de Riesgos Laborales, principalmente
en lo que respecta a los contaminantes fisicos y quimicos y la proteccioén de los trabajadores. Por otro lado se
estudian las responsabilidades en materia preventiva asi como la organizacion de la prevencion en Espafia.

Requisitos

. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]
La asignatura tiene un caracter introductorio y de formacion basica y, por ello, no tiene requisitos esenciales
ni recomendables.

En este Master, es obligatoria la asistencia al 80% de las horas de seminarios presenciales programadas.

Competencias

. _______________________________________________________________________________________________________________________|]
La asignatura Fundamentos y Ambito Juridico de la Seguridad y la Salud en el Trabajo tiene el propésito de
contribuir a la adquisicion de las siguientes competencias.

Especificas

* CEO1: Conocer los fundamentos y principios generales de la prevencion de riesgos laborales. Describir
los riesgos genéricos mas frecuentes para la salud de los trabajadores.

* CE02: Dominar los parametros estadisticos de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
utilizados como instrumento esencial para la prevencion.

* CEO03: Conocer los conceptos basicos asi como el 1éxico utilizado y las peculiaridades del derecho de la
seguridad y salud en el trabajo. Analizar el sistema de responsabilidades del empresario, del trabajador
y del técnico de prevencion en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Genéricas

* CGO1: Adquirir habilidad para trabajar de forma auténoma.

* CGO02: Adquirir capacidad de gestion (bisqueda, localizacion y analisis) de informacion proveniente de
diferentes fuentes.

* CGO3: Dominar las expresiones y la comprension del 1éxico utilizado en el marco laboral para adquirir
capacidad de comunicacion efectiva en el entorno de trabajo.

Bésica
* Se pueden consultar las competencias basicas que el estudiante tiene que haber adquirido al finalizar el
master en la siguiente direccion: http://estudis.uib.cat/es/master/comp_basiques/

Contenidos

. _______________________________________________________________________________________________________________________|]
Contenidos tematicos
Unidad 1. Condiciones de trabajo y salud

* Condiciones de trabajo
* Técnicas preventivas
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Unidad 2. Riesgos laborales

* Trabajo y salud

* Riesgo laboral

* Factores de riesgo laboral

* Incidencia que sobre la salud del trabajador ejercen los factores de riesgo laborales

Unidad 3. Dafios derivados del trabajo

* Accidente de trabajo

* Modelo causal de los accidentes

* Costo de los accidentes

* Consecuencias de los accidentes

* Enfermedad profesional

* Otros riesgos para la salud de los trabajadores

Unidad 4. Prevencion y proteccion

* Prevencion
* Proteccion

Unidad 5. Bases estadisticas aplicadas a la prevencion

* Bases estadisticas aplicadas a la prevencion
* Indices estadisticos de accidentalidad

Unidad 6. Nociones de derecho del trabajo

* Introduccion
* Objeto

Unidad 7. Sistema espafiol de la seguridad social

* Concepto y evolucion

* Financiacion

* Accion protectora

* Breves notas sobre las mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales de la
seguridad social

* Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales

Unidad 8. Legislacion basica de relaciones laborales

* Fuentes y principios del derecho laboral
* Normativa laboral

Unidad 9. Normativa sobre prevencion de riesgos laborales

* Referencia general a las normas con incidencia en materia de seguridad y salud laboral
* Estudio general de la normativa de PR.L.

* Normativa especifica horizontal

* Normativa especifica verrtical

* Normativa especifica en materia de higiene industrial

Unidad 10. Responsabilidades en materia preventiva

* Responsabilidad administrativa

* Responsabilidad penal

* Responsabilidad civil

* Responsabilidad en materia de seguridad social

Unidad 11. Organizacion de la prevencion en Espaiia

* Organizacion publica de la prevencion
* Organizacion privada de la prevencion
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* Organizacion de la prevencion en la empresa

Metodologia docente
. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]

En este apartado se describen las actividades de trabajo presencial y no presencial (autdnomo) previstas en la
asignatura con el objeto de poder desarrollar y evaluar las competencias establecidas en el apartado anterior
correspondiente.

Para favorecer la autonomia y el trabajo personal del alumnado, la asignatura esta disefiada de manera que
incorpora el uso de herramientas de e-learning.

Volumen
Modalidad semipresencial:

Al inicio del curso el alumnado dispondra del cronograma completo de la asignatura que incluira las fechas de
realizacion de las clases magistrales, asi como el periodo en el que debera realizar las evauaciones telematicas
y la fecha de realizacion del examen global.

Asimismo, los alumnos dispondran de toda la informacion necesaria para realizar las pruebas de evaluacion
en la plataforma telematica.

Actividades de trabajo presencial

Modalidad Nombre Tip. agr.  Descripcion Horas

Clases tedricas Clases magistrales  Grupo grande (G) Modalidad semipresencial: 8

Mediante el método expositivo el profesorado establecera
los fundamentos tedricos de las unidades didacticas que
componen la materia. Ademas se dara informacion sobre
el método de trabajo aconsejable y el material didactico
que debera utilizar el alumnado para preparar, de forma
autonoma, los contenidos.

Las clases teoricas constan de 2 sesiones de cuatro horas cada
una siempre en viernes por la tarde y sabado por la mafiana.

Evaluacion Examen global Grupo grande (G) Modalidad semipresencial: 1

El alumnado realizara un examen global de esta asignatura.
Esta evaluacion permitira valorar si el alumnado conoce
y sabe manejar con soltura los conceptos fundamentales
relativos a las condiciones de trabajo y si sabe interpretar
correctamente la normativa general relativa a la prevencion
de riesgos laborales.

El examen global tendra una duracion de 1 hora.

Al inicio del semestre estard a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UIBdigital. Este cronograma incluira al menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informara
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizara a través del cronograma o mediante otra
via, incluida la plataforma Campus Extens.
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Actividades de trabajo no presencial

Modalidad Nombre

Descripcion

Horas

Estudio y trabajo  Autoevaluacion
autéonomo
individual

El alumnado debera realizar 4 evaluaciones distintas sobre la plataforma
telematica. El formato de las evaluaciones telematicas consiste en
conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.

El alumnado debera realizar todas las evaluaciones telematicas durante el
periodo en que la asignatura esté "activa", de acuerdo con el cronograma
del master, y como requisito para poder realizar el examen global. Este
periodo comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha
de realizacion del examen global. Para la asignatura de Fundamentos y
Ambito Juridico de la Seguridad y Salud en el Trabajo el periodo para
realizar las evaluaciones telematicas comprende 3 semanas.

Estudio y trabajo  Preparacion de las
autonomo unidades didacticas
individual

Después de la exposicion del profesorado en las clases magistrales de las
unidades didacticas, el alumnado debera profundizar en la materia. Para
facilitar esta tarea se proporciona al alumno un manual con la unidad
desarrollada que, ademads, incluye la bibliografia adicional necesaria para
una mejor comprension de la materia.

El manual incluye citas de las disposiciones legales que definen el marco
normativo en PRL. EL alumnado, debera localizar estas disposiciones
legales asi como el resto de normativa, leerla y aprender a interpretarla y
aplicarla a las situaciones reales del ambito laboral.

137

Riesgos especificos y medidas de proteccion

Las actividades de aprendizaje de esta asignatura no conllevan riesgos especificos para la seguridad y salud
de los alumnos y, por tanto, no es necesario adoptar medidas de proteccion especiales.

Evaluacion del aprendizaje del estudiante
|

Examen global

Modalidad
Técnica

Evaluacion

Descripcion

Pruebas objetivas (recuperable)

Modalidad semipresencial: El alumnado realizara un examen global de esta asignatura. Esta evaluacion

permitira valorar si el alumnado conoce y sabe manejar con soltura los conceptos fundamentales relativos a

las condiciones de trabajo y si sabe interpretar correctamente la normativa general relativa a la prevencion

de riesgos laborales. El examen global tendra una duracion de 1 hora.

Criterios de evaluacion Adecuacion de los procedimientos aplicados para resolver los ejercicios propuestos y exactitud de los

resutados obtenidos.

Formato de la prueba: conjunto de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas cuyo criterio

numérico de evaluacion se adjuntara a los enunciados de la prueba.
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Este examen podra recuperarse por una unica vez en la fecha que se anunciara oportunamente.

Porcentaje de la calificacion final: 90% con calificacion minima 5

Autoevaluacion

Modalidad Estudio y trabajo autonomo individual

Técnica Sistemas de autoevaluacion (no recuperable)

Descripcion El alumnado debera realizar 4 evaluaciones distintas sobre la plataforma telematica. El formato de las

evaluaciones telematicas consiste en conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.
El alumnado debera realizar todas las evaluaciones telematicas durante el periodo en que la asignatura esté
"activa", de acuerdo con el cronograma del master, y como requisito para poder realizar el examen global.
Este periodo comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha de realizacion del examen
global. Para la asignatura de Fundamentos y Ambito Juridico de la Seguridad y Salud en el Trabajo el
periodo para realizar las evaluaciones telematicas comprende 3 semanas.

Criterios de evaluaciéon Formato de la evaluacion telematica: 4 conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.

La realizacion de todas las evaluaciones telematicas es requisito para la realizacion del examen global.

Porcentaje de la calificacion final: 10%

Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
. _______________________________________________________________________________________________________________________|]

Bibliografia basica

Manual especifico del Master, editado por UIB y ASIMAG.

Bibliografia complementaria

* Textos integros de las disposiciones legales y de las normas técnicas citadas en el manual del Master.
* "Memento practico de Prevencion de Riesgos Laborales". Editorial Francis Lefevre, S.A. Autores: F.
Villalobos y colaboradores

Otros recursos

Péagina web del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (www.insht.es)
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