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Guia docente A
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Identificacion de la asignatura
Asignatura 10494 - Medicina del Trabajo
Créditos 0,36 presenciales (9 horas) 2,64 no presenciales (66 horas) 3 totales (75
horas).
Grupo Grupo 1, 1S (Campus Extens)

Periodo de imparticion  Primer semestre
Idioma de imparticion  Castellano

Profesores

Horario de atencion a los alumnos

Profesor/a
Hora de inicio Hora de fin Dia Fecha inicial Fecha final Despacho

Margalida Sastre Vidal
lida.sastre(@uib.es

Hay que concertar cita previa con el/la profesor/a para hacer una tutoria

Margarita Terrasa Villiger Hay que concertar cita previa con el/la profesor/a para hacer una tutoria

marga.terrasa@uib.es

Contextualizacion

APOYO TUTORIAL: El alumnado matriculado en el Master puede dirigirse a msl.gestio@uib.es para tratar
cualquier asunto de caracter académico y, en particular, para concertar cita con el profesorado para las
sesiones de tutoria telefonica o presencial que necesite.

PROFESORADO:

* Margarita Terrasa es licenciada en Medicina y Cirugia y especialista en Medicina del Trabajo, con
experiencia profesional en diferentes servicios de prevencion desde 1996. Actualmente ejerce su profesion
en la unidad médica del Servicio de Prevencion de la Universitat de les Illes Balears y es profesora del
master de Salud Laboral desde 2013.

* Margalida Sastre es licenciada en Medicina y Cirugia, especialista en Medicina del Trabajo y técnica
superior en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada. Viene desarrollando su actividad profesional en
salud laboral desde 1993, ejerciendo actualmente en la unidad médica del Servicio de Prevencion de la
Universitat de les Illes Balears desde 1997 y en MC Prevencion desde 2007. Es profesora del master de
Salud Laboral desde 2013.

CARACTER DE ESTA ASIGNATURA: Obligatoria

La asignatura de Medicina del Trabajo es una asignatura de formacion basica en la Prevencion de Riesgos
Laborales y, por tanto, comprende una ensefianza basica, introductoria y general. En este sentido contribuye
a poder conocer los principios basicos que permiten evaluar el impacto y las repercusiones que tienen los
factores de riesgo sobre la salud de los trabajadores expuestos a ellos.

Entre los conceptos que se introducen en esta asignatura estan los de "enfermedad profesional”, la "vigilancia
de la salud", la "promocién de la salud en la empresa", la "epidemiologia laboral" y la "planificacion e
informacion sanitaria" en las empresas.

La asignatura Medicina del Trabajo relacionara conceptos adquiridos en la asignatura Higiene Industrial con
los ahora presentados, ya que la evaluacion de los factores de riesgo para la salud de los trabajadores se
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inicia con los estudios ambientales efectuados por los higienistas y se complementa con los reconocimientos
médicos realizados por los facultativos que poseen la especialidad de Medicina del Trabajo.

El conocimiento que aportan los estudios epidemiologicos es fundamental desde el punto de vista preventivo
ya que facilita la eleccion de las medidas preventivas que deben adoptarse en cada caso y permite,
ademas, verificar la efectividad de dichas medidas. Por todo ello la asignatura incluye una unidad dedicada
exclusivamente a la epidemiologia laboral, como campo de especializacion dentro de la epidemiologia
general, aunque con sus particularidades.

La asignatura incluye, finalmente, una unidad didactica dedicada a los primeros auxilios. En esta unidad
se describe como deben organizarse los primeros auxilios en la empresa y se da una formacion basica en
socorrismo laboral. La inclusién de esta materia esta justificada ya que se menciona explicitamente en la
Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos Laborales que es obligacion del empresario el analisis de las posibles
situaciones de emergencia y la adopcion de las medidas necesarias en lo que hace referencia a los primeros
auxilios. El Real Decreto legislativo 5/2000 (que modifica la Ley 31/95) califica de infraccion grave o muy
grave la no adopcion de las medidas mencionadas.

Requisitos
|
Al tratarse de una asignatura de caracter basico e introductorio no tiene requisitos esenciales ni

recomendables.

En esta modalidad del Master, es obligatoria la asistencia al 80% de las horas de seminarios presenciales
programadas.

Competencias
|

La asignatura de Medicina del Trabajo tiene el proposito de contribuir a la adquisicion de las competencias
que se indican a continuacion:

Especificas

* CE10: Conocer los conceptos fundamentales de la medicina del trabajo como disciplina preventiva.

* CE11: Conocer los procedimientos para monitorizar la salud en la empresa y analizar y difundir
adecuadamente la informacion obtenida.

* CE12: Aplicar los conceptos epidemioldgicos para evaluar los riesgos laborales e interpretar los
resultados con el criterio adecuado.

Genéricas

* CGO1: Adquirir habilidad para trabajar de forma auténoma.

* CGO02: Adquirir capacidad de gestion (busqueda, localizacion y analisis) de informacion proveniente de
diferentes fuentes.

* CGO04: Aplicar los conocimientos tedricos y practicos generales a situaciones laborales concretas.
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Basica
* Se pueden consultar las competencias basicas que el estudiante tiene que haber adquirido al finalizar el
master en la siguiente direccion: http://estudis.uib.cat/es/master/comp_basiques/

Contenidos
.|

Contenidos tematicos

Unidad 1. Conceptos basicos, Objetivos y Funciones de la Medicina del Trabajo

* La salud
* La Medicina del Trabajo

Unidad 2. Patologias de origen laboral

* La enfermedad profesional

* Diferencias entre enfermedades profesionales y enfermedades relacionadas con el trabajo
* Diferencia entre Enfermedad Profesional y Accidente de Trabajo

* Patologias laborales

Unidad 3. Vigilancia de la Salud

* Conceptos y objetivos de la Vigilancia de la Salud
* Vigilancia primaria, secundaria y terciaria
* La Vigilancia de la Salud desde la legislacion

Unidad 4. Promocion de la salud en la empresa

* Conceptos generales
* Factores motivadores de la promocion de la salud en la empresa
* Claves de una politica de promocion y prevencion
* Organizacion
Unidad 5. Epidemiologia laboral e investigacion epidemiologica

* Epidemiologia. Conceptos generales

* El método epidemiologico

* Clasificacion de los estudios epidemioldgicos

* Bases legales para la vigilancia epidemiologica en la prevencion de riesgos laborales

Unidad 6. Planificacion e informacion sanitaria

* Esquema organizativo de las unidades de informacion sanitaria

Unidad 7. Socorrismo y primeros auxilios

* Organizacion de los primeros auxilios
* Eslabones de la cadena de socorro

* Formacion en socorrismo laboral

* Material y local de primeros auxilios
* Técnicas de primeros auxilios

Metodologia docente

3/6
|

Fecha de publicacion: 22/07/2014

wh Antes de imprimir este documento, considere si es necesario hacerlo. El medio ambiente es cosa de todos.
©2014 Universidad de las Illes Balears. Cra. de Valldemossa, km 7.5. Palma (Illes Balears). Tel.: +34 - 971 17 30 00. E-07122. CIF: Q0718001A


http://estudis.uib.cat/es/master/comp_basiques/

. . Afio académico 2014-15
Universidad de las Asignatura 10494 - Medicina del Trabajo
Illes Balears Grupo Grupo 1, 1S

Guia docente A
Guia docente Idioma Castellano

En este apartado se describen las actividades de trabajo presencial y no presencial (autdbnomo) previstas en la
asignatura con el objeto de poder desarrollar y evaluar las competencias establecidas en el apartado anterior
correspondiente.

Para favorecer la autonomia y el trabajo personal del alumnado, la asignatura esta disefiada de manera que
incorpora el uso de herramientas de e-learning.

Volumen

Al inicio del curso el alumnado dispondra del cronograma completo de la asignatura, que incluira las fechas
de realizacion de las clases magistrales, asi como el periodo en el que debera realizar las autoevaluaciones
y la fecha de realizacion del examen global.

Asimismo, se ofrecera toda la informacion necesaria para realizar las pruebas de evaluacion en la plataforma
telematica.

Actividades de trabajo presencial

Modalidad  Nombre Tip. agr.  Descripcién Horas

Clases teoricas Clases magistrales  Grupo grande (G) Modalidad semipresencial: 8

Mediante el método expositivo el profesorado establecera
los fundamentos tedricos de las unidades didacticas que
componen la materia. Ademas se dara informacion sobre
el método de trabajo aconsejable y el material didactico
que debera utilizar el alumnado para preparar, de forma
autébnoma, los contenidos.

Las clases teoricas constan de 2 sesiones de cuatro horas cada
una siempre en viernes por la tarde y sabado por la mafiana.

Evaluacion Examen global Grupo grande (G) Modalidad semipresencial: 1

El alumnado realizara un examen global de esta asignatura.
Esta evaluacion permitira valorar si el alumnado conoce y
domina los conceptos basicos que se manejan en Medicina
del Trabajo (vigilancia de la salud, promocion de la salud
en la empresa, epidemiologia laboral, planificacion sanitaria,
etc.)y, a su vez, si tiene conocimiento acerca de las patologias
de origen laboral asi como de las técnicas fundamentales de
socorrismo y primeros auxilios.

El examen global tendra una duracion de 1 hora.

Al inicio del semestre estara a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UlBdigital. Este cronograma incluira al menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continua y las fechas de entrega de los trabajos. Asimismo, el profesor o la profesora informara
a los estudiantes si el plan de trabajo de la asignatura se realizara a través del cronograma o mediante otra
via, incluida la plataforma Campus Extens.

Actividades de trabajo no presencial
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Modalidad  Nombre Descripcion Horas
Estudio y trabajo  Autoevaluacion El alumnado debera realizar 2 evaluaciones distintas sobre la plataforma 2
auténomo telematica. El formato de las evaluaciones telematicas consiste en
individual conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.

El alumnado debera realizar todas las evaluaciones telematicas durante el
periodo en que la asignatura esté "activa", de acuerdo con el cronograma
del master, y como requisito para poder realizar el examen global. Este
periodo comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha de
realizacion del examen global. Para la asignatura de Medicina del Trabajo
el periodo para realizar las autoevaluaciones comprende 2 semanas.

Estudio y trabajo  Preparacion de las Después de la exposicion del profesorado en las clases magistrales de las 64
autonomo unidades didacticas unidades didacticas, el alumnado debera profundicar en la materia. Para
individual facilitar esta tarea se proporciona al alumno un manual con la unidad

desarrollada que, ademas, incluye la bibliografia adicional necesaria para
una mejor comprension de la materia.

El manual incluye ejercicios resueltos para que el alumnado se familiarice
con los diferentes procedimientos y técnicas de trabajo en Medicina del
Trabajo.

Riesgos especificos y medidas de proteccion

Las actividades de aprendizaje de esta asignatura no conllevan riesgos especificos para la seguridad y salud
de los alumnos y, por tanto, no es necesario adoptar medidas de proteccion especiales.

Evaluacion del aprendizaje del estudiante
. ____________________________________________________________________________________________________________________________|]

Examen global

Modalidad Evaluacion
Técnica Pruebas objetivas (recuperable)
Descripcion Modalidad semipresencial: El alumnado realizara un examen global de esta asignatura. Esta evaluacion

permitira valorar si el alumnado conoce y domina los conceptos basicos que se manejan en Medicina del
Trabajo (vigilancia de la salud, promocion de la salud en la empresa, epidemiologia laboral, planificacion
sanitaria, etc.) y, a su vez, si tiene conocimiento acerca de las patologias de origen laboral asi como de las
técnicas fundamentales de socorrismo y primeros auxilios. El examen global tendra una duracion de 1 hora.

Criterios de evaluaciéon Adecuacion de los procedimientos aplicados a la resolucion de los ejercicios propuestos y exactitud de los
resultados obtenidos.

Formato de la prueba: conjunto de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas y inicamente una
cierta. Se aplicara una penalizacion del 25% por respuesta erronea.

Este examen podra recuperarse por una Unica vez en la fecha que se anunciara oportunamente.

Porcentaje de la calificacion final: 90% con calificacion minima 5
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Autoevaluacion
Modalidad Estudio y trabajo autonomo individual
Técnica Sistemas de autoevaluacion (no recuperable)
Descripcion El alumnado debera realizar 2 evaluaciones distintas sobre la plataforma telematica. El formato de las

evaluaciones telematicas consiste en conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas.
El alumnado debera realizar todas las evaluaciones telematicas durante el periodo en que la asignatura esté
"activa", de acuerdo con el cronograma del master, y como requisito para poder realizar el examen global.
Este periodo comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha de realizacion del examen
global. Para la asignatura de Medicina del Trabajo el periodo para realizar las autoevaluaciones comprende
2 semanas.

Criterios de evaluacion Formato de evaluacion telematica: 2 conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas

y Unicamente una cierta.
La realizacion de las evaluaciones telematicas es requisito para la presentacion al examen global.

Porcentaje de la calificacion final: 10%

Recursos, bibliografia y documentacion complementaria
. _______________________________________________________________________________________________________________________|]

Bibliografia basica

Manual especifico del Master, editado por UIB y ASIMAG.

Bibliografia complementaria

* Protocolos de vigilancia sanitaria especifica de los trabajadores. Pueden encontrarse en la web del
Ministerio de Sanidad y Politica Social.

* Enciclopedia de la salud y seguridad en el trabajo. Volumen I, Parte II: Asistencia Sanitaria. (www.insht.es)

* Tratado de Medicina del Trabajo. Autor: Fernando Gil Hernandez. Editorial Masson. ISBN 84-458-1496-6.

Otros recursos

Paginas web con informacion relevante para el desarrollo de la asignatura:

* INSHT - Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo (www.insht.es)
* Ministerio de Sanidad y Politica Social - Salud Ambiental y Laboral (www.msps.es)
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