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I dentificacion dela asignatura

Asignatura 10494 - Medicina del Trabajo

Créditos 0.36 presenciales (9 Horas) 2.64 no presenciaes (66 Horas) 3 totales (75
Horas).

Grupo Grupo 2, 1S

Semestre Doctorado convocatoria Unica

Idioma de imparticion Castellano

Titulaciones donde se imparte la asignatura

Titulacién Caracter Curso Estudios
Méster Universitario en Salud Laboral (Prevencion de Riesgos Posgrado Posgrado
Laborales)

Contextualizacion

. _______________________________________________________________________________________________________________________|]
Laasignatura de Medicina del Trabajo es una asignatura de formacion bésica en la Prevencion de Riesgos
Laboralesy, por tanto, comprende una ensefianza bésica, introductoriay general. En este sentido contribuye
a poder conocer los principios béasicos que permiten evaluar el impacto y las repercusiones que tienen los
factores de riesgo sobre la salud de | os trabajadores expuestos a ellos.

Entrelos conceptos que seintroducen en estaasignaturaestan los de " enfermedad profesiona”, la"vigilancia
de la salud", la "promocion de la salud en la empresa’, la "epidemiologia laboral" y la "planificacion e
informacion sanitaria" en las empresas.

LaasignaturaMedicinadel Trabajo relacionara conceptos adquiridos en laasignatura Higiene Industrial con
los ahora presentados, ya que la evaluacién de los factores de riesgo para la salud de los trabajadores se
iniciacon los estudi os ambi ental es ef ectuados por |os higienistasy se complementa con |os reconocimientos
médicos realizados por |os facultativos que poseen la especialidad de Medicina del Trabajo.

El conocimiento que aportan | os estudios epidemiol 6gi cos es fundamental desde €l punto de vistapreventivo
ya que facilita la eleccion de las medidas preventivas que deben adoptarse en cada caso y permite,
ademés, verificar la efectividad de dichas medidas. Por todo €llo la asignatura incluye una unidad dedicada
exclusivamente a la epidemiologia laboral, como campo de especiaizacién dentro de la epidemiologia
general, aungue con sus particul aridades.

La asignatura incluye, finalmente, una unidad didactica dedicada a los primeros auxilios. En esta unidad
se describe cdmo deben organizarse |os primeros auxilios en la empresa 'y se da una formacion basica en
socorrismo laboral. La inclusién de esta materia esta justificada ya que se menciona explicitamente en la
Ley 31/1995 de Prevencién de Riesgos L aboral es que es obligacion del empresario el andlisisdelas posibles
situaciones de emergenciay la adopcion de las medidas necesarias en |o que hace referencia alos primeros
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auxilios. El Real Decreto legidativo 5/2000 (que modificalaLey 31/95) cdificade infraccion grave o muy
grave lano adopcion de las medidas mencionadas.

Requisitos

Al tratarse de una asignatura de carécter basico e introductorio no tiene requisitos esenciales ni
recomendables.

Competencias

Laasignatura de Medicinadel Trabajo tiene el propdsito de contribuir ala adquisicion de las competencias
gue se indican a continuacion

Especificas

1. Conocer los conceptos fundamentales de la medicina del trabajo como disciplina preventiva.

2. Conocer los procedimientos para monitorizar la salud en laempresay analizar y difundir
adecuadamente |lainformaci6n obtenida.

3. Aplicar los conceptos epidemiol 6gicos para evaluar 1os riesgos laborales e interpretar |os resultados con
el criterio adecuado.

Genéricas
1. Adquirir habilidad paratrabajar de forma auténoma.
2. Adquirir capacidad de gestion (busqueda, localizacion y andlisis) de informacion proveniente de

diferentes fuentes.
3. Aplicar los conocimientos tedricos y précticos generales a situaciones |aboral es concretas.

Contenidos

Contenidos teméticos
Unidad 1. Conceptos basicos, Objetivosy Funciones de laMedicinadel Trabajo
* Lasaud
* LaMedicinadel Trabajo
Unidad 2. Patologias de origen laboral
* Laenfermedad profesional
* Diferencias entre enfermedades profesionales y enfermedades relacionadas con €l trabajo

* Diferencia entre Enfermedad Profesional y Accidente de Trabajo
* Patologias laborales

Unidad 3. Vigilanciade la Salud
* Conceptosy objetivos delaVigilancia de la Salud
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* Vigilancia primaria, secundariay terciaria
* LaVigilanciade la Salud desde lalegidacion
Unidad 4. Promocion de la salud en la empresa

* Conceptos generales
* Factores motivadores de la promocién de la salud en la empresa
* Claves de una politica de promocion y prevencion
* Organizacion
Unidad 5. Epidemiologialabora e investigacién epidemiol 6gica

* Epidemiologia. Conceptos generales

* El método epidemiol 6gico

* Clasificacion de los estudios epidemiol 6gicos

* Bases |legales parala vigilancia epidemiol gica en la prevencién de riesgos laborales
Unidad 6. Planificacion e informacion sanitaria

* Esquema organizativo de las unidades de informacion sanitaria
Unidad 7. Socorrismo y primeros auxilios

* Organizacion de los primeros auxilios
* Eslabones de |a cadena de socorro

* Formacién en socorrismo laboral

* Materia y local de primeros auxilios
* Técnicas de primeros auxilios

M etodologia docente

|
En este apartado se describen |as actividades de trabaj o presencial y no presencial (auténomo) previstasenla
asignatura con €l objeto de poder desarrollar y evaluar |as competencias establecidas en el apartado anterior
correspondiente.

Para favorecer la autonomia y €l trabajo personal del alumnado, la asignatura est4 disefiada de manera
gue incorpora € uso de herramientas de e-learning. De esta forma, la plataforma de la Consultoria de
Formacion ASIMAG - empresa col aboradoraen laimparticion detodas|as asignaturasdel Méaster - mediante
la plataforma Moodle, pone adisposicién del alumnado |as siguientes posibilidades y recursos. & acceso a
manual de la asignatura en formato pdf, b/ tutorias tel efénicas y mediante correo electrénico, ¢/ calendario
de noticias de interés, d/ documentos electronicosy enlaces ainternet, e/ foros de discusion y f/ pruebas de
autoevaluacion para el seguimiento de la evaluacién continua.

Actividades de trabajo presencial

Modalidad  Nombre Tip.agr. Descripcion

Clases tedricas Clases magistrales  Grupo grande (G) Mediante el método expositivo el profesorado establecerélos fundamentos
tedricos de las unidades didacticas que componen la materia. Ademas se
dard informacién sobre el método de trabajo aconsejable y el material
didactico que deberd utilizar e alumnado para preparar, de forma
auténoma, |os contenidos.

3/6

Fecha de publicacion: 20/07/2010

Antes de imprimir este documento, considere si es necesario hacerlo. EI medio ambiente es cosa de todos.
©2011 Universitat deles |lles Baears. Cra. de Valldemossa, km 7.5. Palma (Islas Baleares). Tel: (+34) 971 173 000. E-07122. CIF: Q0718001A



Universitat deles Afio académico 2010-11

| | |eS Bal ears Asignatura 10494 - Medicinadel Trabajo
Grupo Grupo 2, 1S
Guia docente A
Idioma Castellano

Modalidad  Nombre Tip.agr. Descripcion

Las clases tedricas constan de 2 sesiones de cuatro horas cada unasiempre
en viernes por latarde y sdbado por la mafiana.

Evaluacion Examen global Grupo grande (G) El alumnado realizara un examen global de esta asignatura. Esta
evaluacion permitirdvalorar si el alumnado conocey dominalos conceptos
basicos que se manegjan en Medicina del Trabajo (Vigilancia de la salud,
promocion de lasalud en laempresa, epidemiologialaboral, planificacion
sanitaria, etc.) y, asu vez, si tiene conocimiento acerca de las patologias
de origen laboral asi como de las técni cas fundamental es de socorrismo y
primeros auxilios.

El examen global tendr& una duracion de 1 hora

Actividades de trabajo no presencial

M odalidad Nombre Descripcion

Estudioy trabgjo  Preparacion delas Después de la exposicion del profesorado en las clases magistrales de las unidades
auténomo unidades didécticas didéacticas, € alumnado debera profundicar en la materia. Para facilitar esta tarea se
individual proporciona al alumno un manual con la unidad desarrollada que, ademés, incluye la

bibliografia adiciona necesaria para unamejor comprension de lamateria.

El manual incluye gjercicios resueltos para que el alumnado se familiarice con los
diferentes procedimientosy técnicas de trabajo en Medicinadel Trabgjo.

Estudioy trabajo  Autoevaluacién El alumnado debera realizar 2 autoeval uaciones distintas, generadas por la plataforma
auténomo telematica. El formato de las autoeval uaciones consiste en conjuntos de 50 preguntas
individual objetivas con cuatro respuestas alternativas.

El alumnado deberd realizar todas las autoevaluaciones durante €l periodo en que la
asignatura esté "activa’, de acuerdo con el cronograma del méster, y como requisito
para poder redlizar el examen global. Este periodo comprende desde la activacion
de la asignatura hasta la fecha de realizacion del examen global. Para la asignatura
de Medicina del Trabgjo el periodo para realizar las autoevaluaciones comprende 2
semanas.

Estimacién del volumen detrabajo

M odalidad Nombre Horas ECTS %
Actividades de trabajo presencial 9 0.36 12
Clasestedricas Clases magistrales 8 0.32 10.67
Evaluacion Examen global 1 0.04 133
Actividades de trabajo no presencial 66 2.64 88
Estudio y trabajo autébnomo individual Preparacion de las unidades didécticas 64 2.56 85.33
Estudio y trabajo autonomo individual Autoevaluacion 2 0.08 2.67
Total 75 3 100
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Al inicio del semestre estard a disposicion de los estudiantes el cronograma de la asignatura a través de la
plataforma UIBdigital. Este cronogramaincluiraa menos las fechas en las que se realizaran las pruebas de
evaluacion continuay las fechas de entrega de |os trabajos. Asimismo, €l profesor o profesorainformara a
los estudiantes si €l plan de trabajo de laasignatura se realizard através del cronograma o mediante otravia,
incluida la plataforma Campus Extens.

Evaluacion del aprendizaje ddl estudiante

El Master se puede cursar mediante dos modalidades distintas: semipresencial y a distancia. La evaluacién
de laasignatura se lleva a cabo de la misma forma en ambas modalidades con la Gnica salvedad de que, en
lamodalidad adistancia, el examen global es realizado por cadaa umno desde su propiaterminal telematica
aungue en la fecha especificada y dentro del horario también especificado en la informacidn que recibe el
alumnado al inicio del curso.

Examen global

Modalidad Evaluacion
Técnica Pruebas de respuesta breve (Recuper able)
Descripcion El alumnado realizara un examen global de esta asignatura. Esta eval uacion permitiravaorar si el

alumnado conoce y domina los conceptos béasicos que se manejan en Medicinadel Trabajo (Vigilanciade
lasalud, promocion de lasalud en la empresa, epidemiologialaboral, planificacion sanitaria, etc.) y, asu
vez, si tiene conocimiento acerca de las patol ogias de origen laboral asi como de las técnicas fundamentales
de socorrismo y primeros auxilios. El examen global tendré una duracién de 1 hora

Criterios de evaluacion  Adecuacion de los procedimientos aplicados a la resolucién de los gjercicios propuestos y exactitud de los
resultados obtenidos.

Formato de la prueba: conjunto de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas y Gnicamente
una cierta. Se aplicara una penalizacion del 25% por respuesta errénea.

Porcentaje de la calificacion final: 90% parad itinerario A

Autoevaluacion

Modalidad Estudio y trabajo auténomo individual
Técnica Pruebas de respuesta breve (No recuper able)
Descripcion El alumnado deberarealizar 2 autoeval uaciones distintas, generadas por |la plataformatelemética. El

formato de |as autoeval uaciones consiste en conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas
alternativas. El alumnado deberarealizar todas | as autoeval uaciones durante el periodo en que la asignatura
esté "activa', de acuerdo con el cronograma del méster, y como requisito para poder realizar el examen
global. Este periodo comprende desde la activacion de la asignatura hasta la fecha de realizacion del
examen global. Parala asignatura de Medicinadel Trabajo el periodo pararealizar las autoevaluaciones
comprende 2 semanas.

Criteriosde evaluacion Formato de autoevaluacion: 2 conjuntos de 50 preguntas objetivas con cuatro respuestas alternativas y
Unicamente una cierta.
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Larealizacion de las autoeval uaciones es requisito para la presentacion a examen global.

Porcentaje de la calificacion final: 10% parad itinerario A

Recur sos, bibliografiay documentacién complementaria
. _______________________________________________________________________________________________________________________|]

Bibliografia basica
Manual especifico del Master, editado por UIB y ASIMAG.

Bibliografia complementaria

* Protocolos de vigilanca sanitaria especifica de los trabajadores. Pueden encontrarse en la web del
Ministerio de Sanidad y Politica Socia y en la de la Cétedra de Salud Laboral de la UIB (ver apartado
de otros recursos).

* Enciclopediadelasaludy seguridad en el trabajo. Volumen|, Partell: AsistenciaSanitaria. (www.insht.es)

* Tratado deMedicinadel Trabajo. Autor: Fernando Gil Hernandez. Editorial Masson. | SBN 84-458-1496-6.

Otrosrecursos

Péaginas web con informacion relevante para el desarrollo de la asignatura:

* Cétedrade Salud Laboral delaUIB (www.uib.es/depart/dqu/dquo/CSL /inicio.html)
* INSHT - Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en €l Trabgjo (www.insht.es)
* Ministerio de Sanidad y Politica Social - Salud Ambiental y Laboral (www.msps.es)
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